
“חינוך זה מה שעושה עיר לכזו שרוצים לחיות בה”

 שחר עושים חינוך מובילה את מערכת החינוך
העירונית ב-20 השנים האחרונות.

 בשנים אלה, הגיעה מערכת החינוך העירונית להישגים
יוצאי דופן ביניהם אחוז הזכאות לבגרות מהגבוהים במדינה 

ואחוז הציונים מהגבוהים במדינה.

 נמשיך לפעול לטובת התאמת מערכת החינוך
 למצג הגיאוגרפי והדמוגרפי הנוכחי

וזה הצפוי בעיר בשנת 2040 עם הכפלת האוכלוסייה. 

 הרשימה לא מזוהה עם אף מפלגה ארצית
אלא מורכבת מתושבים ותושבות מכל קצוות הקשת הפוליטית.

 הרשימה מייצגת את תפיסת עולמנו לתת ייצוג ומקום
 לכולם ולכולן ומורכבת מגברים ונשים, חילוניים ודתיים,

צעירים ומבוגרים, עולים חדשים וותיקים. 

 המכנה המשותף שלנו
הינו עשייה לטובת כולנו, בכבוד ובשקיפות. 



נעים 
להכיר

20 שנה במועצה, המפלגה 
הוותיקה ביותר והשנייה בגודלה. 

 כ-7,000 איש ואישה הצביעו
עבור שחר בבחירות האחרונות.

 תיק החינוך באחריותנו 
כבר 15 שנה, מוביל ותומך את 

ההתפתחות העירונית. 

מערכת החינוך העירונית היא 
מהמובילות בארץ בזכות 

פעילותנו שמוודאת שהחינוך הוא 
בראש סדר העדיפויות העירוני 

מבחינת השקעה ותקציבים.

בשנות פעילותנו מערכת החינוך 
העירונית זכתה בפרסי חינוך 

ארציים ועשרות זכיות בפרסים 
לבתי הספר השונים במגוון 

תחומים.

העלינו את אחוז הזכאות לבגרות 
 מ-70%, למעלה מ–90%

שהוא מהגבוהים בישראל.

שיפרנו את הישגי התלמידים 
והתלמידות בעיר לממוצע ציוני 

הבגרות מהגבוהים בישראל. 

הקמנו וליווינו שלושה בתי הספר 
לחינוך מיוחד בעיר.

הובלנו פרויקט שילוב גימלאים 
במערכת החינוך.

פיתחנו מערך התנדבות עירוני 
הכולל כמאה ארגוני התנדבות 

ברחבי העיר. 

הכנסנו תוכניות שמעודדות את 
בוגרי ובוגרות מערכת החינוך 

העירונית לשירות משמעותי 
ותרומה לקהילה ובכך אחוז הגיוס 
לצה”ל כולל קצונה ושירות בנות 

הוא הגבוה במדינה.

הובלנו מהפכה בתחום תרבות 
הפנאי לאזרחים ותיקים על ידי 
הוספת מגוון רחב של פעילויות 

והוזלתם עבור אוכלוסייה זו.

הקמנו את "יודה" - מרכז 
הצעירים בעיר, הנותן שירותים 

ומענה לגילאי 19-35.

 הקמנו את תוכנית "פסיעות" 
עבור ילדים מגיל לידה ועד גיל 3.



ההתחייבות 
שלנו

 לשמור על
 תקציב החינוך למעלה 
מ 50% מתקציב העירייה

להפוך את מערכת החינוך 
 המקומית למובילה

 בישראל בתחום
החדשנות והטכנולוגיה

להתאים את חלוקת 
 התקציבים

לאור התפתחות והתרחבות 
העיר בשנים האחרונות

להוזיל עלויות צהרונים 
ומשפחתונים ולהרחיב את 

המענים הקיימים

לקדם תוכנית עיורנית 
 "חינוך 2040"

בהתאמה לחזון הכפלת העיר

 לפתח מקומות בילוי
 ותרבות מותאמי גיל
ותעסוקת נוער בקיץ

להקים וועדי שכונה 
 קהילתיים

 להתאמה מיטבית של הצרכים
ולקשר פשוט וקל עם העירייה

למסד תו תקן עירוני 
לעסקים מקומיים וארגונים 

מובילים בתחום ההתנדבות

לפעול להצללה וקירוי 
ברחבי העיר ולייצר שבילים 

שיחברו בין השכונות

להקים סיירת אקלים 
חדשנית להערכות עירונית 

 לשינויי האקלים
כולל הכשרה מתאימה

להרחיב את מגוון פעילויות 
הפנאי לגילאי +65 

 ולשלב גימלאים.ות
במערכת החינוך

לסייע בתעסוקת הגיל 
 השלישי בעיר

כולל לפתח הכשרה 
מקצועית ותמריץ לעסקים

לחזק את הקשר בין 
 הגיל השלישי לנוער

לדוגמא באמצעות תנועת 
נוער משותפת "סבבתא"

 להפחית עלויות של
חוגי הספורט בכל שכבות 

הגיל ולייצר מתקנים 
שימושיים נוספים

 להקשיב לך
 ולפעול 
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הקול שלך משפיע פעמיים!

 לכל חברי וחברות הרשימה שלנו למועצת העיר
יש קבלות של עשייה מוכחת!

קראו עוד עלינו ועל תוכנית הפעולה שלנו

WWW.Shachar2023.com
או בקרו אותנו במטה הרשימה במרכז קייזר

 בבחירות לרשויות המקומיות מצביעים בשני פתקים:
 פתק אחד לראש העיר

 ופתק אחד לחברי וחברות המועצה
שיהיו לצדו ויסייעו לו בניהול ענייני העיר.

רוצה ?
לעזור

http://www.shachar2023.com
https://www.instagram.com/shahar_foreducation/
https://www.facebook.com/shaharossim
https://b0t3.short.gy/oezAaV

